
 

 

Prot. __________ Caserta, ____________  

 

Spett.le 
ALBO 
WEB 

WEB Sezione PON 
  

 
 

OGGETTO: BANDO DI RECLUTAMENTO E SELEZIONE DI REFERENTE INTERNO PER LA VALUTAZIONE 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 
competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Avviso Prot. 
AOODGEFID/2669 del 03/03/2017 “Avviso pubblico per lo sviluppo del pensiero 
logico computazionale” Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). 
Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi - 
Azione 10.2.2, sotto azione 10.2.2A Competenze di base. 
 
Codice del Progetto: 10.2.2A-FSEPON-CA-2018-1523 
Titolo del progetto: Digital Storytelling 
CUP: D27I19000050007 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO  il d.lgs. 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 
VISTO  il DPR 275/1999 concernente norme in materia di autonomia scolastica; 
VISTO  il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, “Regolamento recante istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della 
legge 13 luglio 2015, n. 107.”; 
VISTI  il Regolamento (UE) n. 1303/2013 recante Disposizioni comuni sui Fondi Strutturali e di 
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al FESR e il Regolamento (UE) n. 
1304/2013 relativo al FSE; 
VISTO  il Programma Operativo Nazionale “per la scuola – competenze e ambienti per l’apprendimento” 
approvato con Decisione C(2014) n. 9952 del 17/12/2014 della Commissione Europea; 
VISTA  la delibera del Consiglio di Istituto di approvazione del PTOF 2016/2019; 
VISTA  la Nota MIUR di autorizzazione prot. AOODGEFID/28248 del 30/10/2018 con cui si autorizza il 
progetto 10.2.2A-FSEPON-CA-2018-1523 e il relativo finanziamento; 
VISTO  il proprio decreto prot. 784 del 27/02/2019 di assunzione  al programma annuale dell’esercizio 
finanziario 2019 del progetto autorizzato e finanziato; 
VISTA  la nota MIUR prot. AOODGEFID/34815 del 02/08/2017 recante chiarimenti sull’iter di reclutamento 
del personale esperto e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 
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RILEVATA la necessità di impiegare un referente interno per la valutazione per svolgere le attività previste 
dal progetto; 

INDICE 

l’avvio della procedura di selezione per il reclutamento di personale interno per il progetto in oggetto da 
impiegare in qualità di referente interno per la valutazione 

Il referente per la valutazione avrà il compito di coordinare le attività valutative inerenti tutto il piano della 
scuola, nonché di costituire un punto di collegamento con l'Autorità di Gestione e gli altri soggetti coinvolti 
nella valutazione del programma, in particolar modo con I'INVALSI. 

I docenti interessati dovranno far pervenire istanza (come da modello allegato), debitamente firmata e 
corredata di CV in formato europeo (EVIDENZIANDO NEL CV I TITOLI E LE ESPERIENZE OGGETTO DI 
VALUTAZIONE), copia del proprio documento di riconoscimento e codice fiscale, entro le ore 12.00 del 
giorno 06/03/2019 brevi manu presso l’ufficio protocollo di questa istituzione scolastica oppure via PEC 
all’indirizzo ceis022004@pec.istruzione.it oppure mediante raccomandata A/R. Farà fede esclusivamente la 
data del protocollo in entrata apposto dall’istituzione scolastica Non saranno prese in considerazione 
domande incomplete o pervenute fuori termine. Al riguardo, l’istituzione scolastica non assume alcuna 
responsabilità per eventuali ritardi e/o errori di recapito da parte delle poste e/o del corriere incaricato e/o 
disguidi telematici. 

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera del Dirigente Scolastico in base 
ai criteri di selezione dei curricula che qui di seguito si riportano: 

Titoli  PUNTEGGIO 

Anni di esperienza nella gestione progetti PON Punti 1 per ciascun anno 

Anni di esperienza nella progettazione progetti PON Punti 1 per ciascun anno 

Anni di esperienza nella valutazione progetti PON Punti 1 per ciascun anno 

 

L’esito della selezione sarà affisso all’Albo on line dell’istituzione scolastica. Questa Istituzione scolastica si 
riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda valida. 

L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite provvedimento del Dirigente scolastico; la durata dell’incarico 
è stabilita in ore/giornate. La misura del compenso orario è stabilita in euro 23,22 omnicomprensivi per un 
massimo di 20 ore e sarà commisurata all’attività effettivamente svolta. 

Ai sensi del Reg. UE 679/2016 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l’Istituto Mattei 
per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere 
comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo 
svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. L’aspirante gode 
dei diritti di cui al citato Reg. UE 679/2016. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Dott. Prof. Roberto Papa 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai 
sensi dell’art.3, comma2, del D.Lgs. 39/93 

  

mailto:ceis022004@pec.istruzione.it


 

 

ALLEGATO 1 
 

Al Dirigente Scolastico 
Istituto Mattei 
Via Settembrini, n. 12 
81100  Caserta 

 

DOMANDA DI DISPONIBILITÀ INCARICO PON 
(SCRIVERE IN STAMPATELLO) 

INCARICO DI _____________________________________________________________________________________ 
(referente per la valutazione) 

 TITOLO MODULO ________________________________________________________________________________ 

COGNOME: _______________________________________  NOME: ________________________________________ 

Data di nascita: _ _ /_ _ / _ _ _ _ 

Luogo di nascita: Città______________________________Prov:_____    

Residente: 

 
Via _______________________________________________________ n°________ 

Città_____________________                           Prov.:____                      CAP_________ 

Codice Fiscale: 
 

Recapiti telefonici: Abitazione _____________________ Cellulare __________________ 

Indirizzo E-mail: ______________________________________@____________________ 

Il/la sottoscritto/a allega: 
1. Tabella di autovalutazione dei titoli e delle esperienze 
2. Curriculum Vitae in formato europeo (da cui risultino EVIDENZIATI tutti i titoli e le esperienze oggetto di 

autovalutazione) 
3. Fotocopia del documento di identità e del codice fiscale 

 

Il/la sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Reg. UE 679/2016  
 
  Data, ______________                                                                                                                        Firma 
 
                                                                                                                                     ________________________________ 
                                                                                                                                        
                                                                                                                                                                                          
                                                                                                                   

 

 

 



 

 

TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI E DELLE ESPERIENZE 
 
I dati riportati dall'aspirante assumono valore di dichiarazioni sostitutive di certificazione rese ai sensi dell'articolo 46; 
vigono, al riguardo, le disposizioni di cui all'articolo 76 che prevedono conseguenze di carattere amministrativo e 
penale per l'aspirante che rilasci dichiarazioni non corrispondenti a verità. 
 
 
 

Titoli  PUNTEGGIO A cura dell’interessato Riservato all’ufficio 

Anni di esperienza nella gestione 
progetti PON 

Punti 1 per ciascun 
anno 

  

Anni di esperienza nella 
progettazione progetti PON 

Punti 1 per ciascun 
anno 

  

Anni di esperienza nella valutazione 
progetti PON 

Punti 1 per ciascun 
anno 

  

 
 
 
 
 
 

 

Data           Firma 
__________________________     _________________________________ 


