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Caserta,

(data e protocollo come da segnatura elettronica)

Spett.le
ALBO
WEB

OGGETTO: BANDO INTERNO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI UN ESPERTO PROGETTISTA E

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

*
Flofal "
* *
e

DI UN ESPERTO COLLAUDATORE. LABORATORIO DI ODONTOTECNICO.

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse |l - Infrastrutture per l'istruzione —
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) - Obiettivo specifico — 10.8 — “Diffusione
della societa della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di
approcci didattici innovativi” — Azione 10.8.1 Interventi infrastrutturali per l'innovazione
tecnologica, laboratori di settore e per I'apprendimento delle competenze chiave. Avviso
pubblico per la presentazione di proposte progettuali per la realizzazione di laboratori
per lo sviluppo delle competenze di base e di laboratori professionalizzanti in chiave
digitale - Prot. n. AOODGEFID/37944 del 12/12/2017.

LABORATORIO DI ODONTOTECNICO

Codice del Progetto 10.8.1.B2-FESRPON-CA-2018-60

CUP: D28G18000020007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I'amministrazione del Patrimonio e la Contabilita
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23maggio 1924, n. 827 e ss.mm.
ii. ;

la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo
1997,n.59;

la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa";

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ;

la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente ” Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;
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§

ISTITUTO MATTEI

VISTO [I’art. 36, comma 2, lett. b) del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e I'articolo 95, commi 4 e 5;

VISTO il Decreto Legislativo 19 aprile 2017, n.56, recante “disposizioni integrative e correttive del
Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50”;

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “ Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTI il Regolamento (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola — competenze e ambienti
per lI'apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della
Commissione Europea;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto con la quale & stato approvato il PTOF per il triennio 2016/2019;

VISTA la nota del MIUR prot. AOODGEFID/9997 del 20/04/2018 di autorizzazione dell’intervento a valere
sull’azione 10.8.1 Interventi infrastrutturali per I'innovazione tecnologica, laboratori di settore e per
I'apprendimento delle competenze chiave del PON ” Programma Operativo Nazionale
2014ITO5M20P001 “Per la scuola — competenze e ambienti per I'apprendimento” ed il relativo
finanziamento;

VISTO il Regolamento di Istituto con il quale sono state individuate le procedure per I'acquisizione di
lavori, servizi e forniture “sotto soglia”;

VISTO il proprio decreto prot. 1378 del 27/04/2018 di assunzione al programma annuale dell’esercizio
finanziario 2018 del progetto autorizzato e finanziato;

RILEVATA l'esigenza di individuare tra il personale interno n. 1 figura per lo svolgimento dell’attivita di
“progettista” e n. 1 figura per lo svolgimento dell’attivita di “collaudatore” nell’ambito del progetto
in oggetto,

Tutto cio visto, letto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente bando,
COMUNICA

che & aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno per il progetto in oggetto a
cui affidare i seguenti incarichi:

o N. 1 esperto progettista
e N. 1 esperto collaudatore

COMPITI DEGLI ESPERTI

L’esperto Progettista da selezionare e valutare dovra possedere il seguente profilo professionale:
e capacita di progettare ambienti di apprendimento innovativi

e dovra occuparsi:

e di predisporre il piano acquisti secondo le indicazioni specifiche fornite dal Dirigente Scolastico per
consentire l'indizione di una gara per la fornitura dei beni e servizi previsti dal suddetto progetto;
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e di conoscere in maniera approfondita, per operare in conformita, le linee guida relative
all’attuazione dei progetti finanziati dal Fondo Sociale Europeo “Disposizioni e Istruzioni per
I’Attuazione delle Iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014-2020";

e di verificare la piena corrispondenza tra le attrezzature previste dal progetto approvato (matrice
acquisti o elenco attrezzature) e quelle richieste nel piano degli acquisti (capitolato tecnico);

e di controllare l'integrita e la completezza dei dati relativi al piano FESR inseriti nell’apposita
piattaforma telematica dei fondi strutturali PON e di provvedere alla compilazione, nella stessa
piattaforma, delle matrici degli acquisti;

e di provvedere alla registrazione di eventuali variazioni alle matrici degli acquisiti che si dovessero
rendere necessarie;

e diredigere i verbali dettagliati relativi alla sua attivita svolta;

e di coordinarsi con il Responsabile del servizio di prevenzione e protezione e il Responsabile dei
Lavoratori per la Sicurezza per la corretta installazione delle dotazioni tecnologiche negli ambienti
scolastici, procedendo, se necessario, anche all’aggiornamento del DVR;

e di collaborare con il Dirigente Scolastico e con il D.S.G.A per tutte le problematiche relative al piano
FESR, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa
realizzazione del piano, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attivita.

L’esperto Collaudatore da selezionare e valutare dovra possedere il seguente profilo professionale:
e capacita di testare apparecchiature digitali;
e buona conoscenza delle apparecchiature informatiche;

e dovra occuparsi:

e diprovvedere al collaudo delle attrezzature acquistate;

e di verificare la piena corrispondenza, specie in termini di funzionalita, tra le attrezzature
acquistate, quelle indicate nell’offerta prescelta e quelle richieste nel piano degli acquisti;

e diredigere i verbali del collaudo finale in contraddittorio con la ditta fornitrice;

e di collaborare con il Dirigente Scolastico, con il D.S.G.A. e con |'esperto Progettista per tutte le
problematiche relative al Piano FESR, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere
per la corretta e completa realizzazione del Piano medesimo, partecipando alle riunioni necessarie
al buon andamento delle attivita

CRITERI DI VALUTAZIONE

Gli aspiranti saranno selezionati dal dirigente scolatsico attraverso la comparazione dei curricula sulla base
della valutazione dei titoli di cui alla tabella sottostante.
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TABELLA DEI CRITERI DI COMPARAZIONE DEI CURRICULA

Punteggio
Titolo Criteri di Attribuzione del Punteggio Massimo

Attribuibile
Dottorato di ricerca Punti 5 5

Laura (quadriennale vecchio
ordinamento o magistrale nuovo
ordinamento ovvero triennale nuovo
ordinamento)

Partecipazione a corsi o seminari di
aggiornamento attinenti alla punti 2 per ogni corso 6
professionalita richiesta

Comprovate esperienze professionali
attinenti al progetto

Incarichi di Progettazione (per il
progettista) o Collaudo (per il 5 punti per incarico 30
Collaudatore) nell’ambito dei PON FESR

Vecchio ordinamento /magistrale: 10 punti
Triennale nuovo ordinamento: 8 punti 11
Ulteriore punteggio per la lode: 1

5 punti per ogni anno di esperienza 20

COMPENSI

L'attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento del Dirigente scolastico; la durata dell’incarico
¢ stabilita in ore/giornate. La misura del compenso orario & stabilita nella misura indicata dal CCNL e sara
commisurata all’attivita effettivamente svolta e comunque entro I'importo massimo omnicomprensivo
previsto dal piano finanziario cosi determinato:

e progettista: euro 2.000,00 (euro duemila/00)

e collaudatore: euro 1.000,00 (euro mille/00)

Il pagamento del compenso avverra solo a conclusione delle attivita e a seguito dell’effettiva acquisizione
del budget assegnato a questa Istituzione Scolastica.

Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali e previdenziali nella misura prevista dalle
vigenti disposizioni di legge.

PRESENTAZIONE ISTANZE

Le istanze di partecipazione alla selezione indetta con il presente bando dovranno essere indirizzate al
Dirigente Scolastico e pervenire all’'Ufficio di Segreteria di questa Istituzione Scolastica utilizzando
I"apposito modello Allegato 1, che € parte integrante del bando. Esse dovranno pervenire entro e non oltre
le ore 12.00 del 23/05/2018 con una delle seguenti modalita:

e Consegna brevi manu presso |'Ufficio di Segreteria

e Posta Elettronica Certificata (PEC) al seguente indirizzo: ceis022004 @ pec.istruzione.it
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e Raccomandata con ricevuta A/R

Le istanze dovranno essere articolate come di seguito indicato, pena I'esclusione dalla selezione:
1. domanda di partecipazione alla gara mediante I'allegato modello (Allegato 1),
2. curriculum vitae (da allegare).

Non possono partecipare alla fase di selezione coloro che possono essere collegati a ditte o societa
interessate alle gare di fornitura delle attrezzature.

Su richiesta del Gruppo di Lavoro dell'lstituto che esaminera le istanze pervenute, al candidato alla
selezione potranno essere richiesti tutti i titoli dichiarati nella domanda di partecipazione al bando di
selezione.

Non si terra conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato. Le domande che risultassero incomplete
non saranno prese in considerazione.

L'amministrazione si riserva di procedere all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una sola
candidatura e, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione comprovante i titoli
dichiarati. La non veridicita delle dichiarazioni rese sara motivo di rescissione del contratto.

DISPOSIZIONI FINALI

Ai sensi del D.lgs. 196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I'Istituto Mattei
per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno essere
comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo
svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. L’aspirante gode
dei diritti di cui al citato D.lgs. 196/2003.

Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida di
attuazione dei Piani Integrati di Intervento.

Il presente bando interno € pubblicato all’Albo dell’Istituto.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott. Prof. Roberto PAPA

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai
sensi dell’art.3, comma?2, del D.Lgs. 39/93
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ALLEGATO 1
Al Dirigente Scolastico
Istituto Mattei
Via Settembrini, 12
Caserta
_|_ sottoscritt_ nat_ il / /
a codice fiscale , residente
nel comune di CAP all’indirizzo
tel. , cell.
e-mail

PROPONE

la propria candidatura all’incarico di (indicare se Progettista o Collaudatore)
per il progetto di cui all’avviso pubblico prot. n AOODGEFID/37944 del 12/12/2017 — LABORATORIO DI
ODONTOTECNICO

_I_ sottoscritt_ allega alla presente istanza la seguente documentazione:

e  Curriculum vitae in formato europeo.

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai
sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del
citato D.P.R. n. 445/2000, | _ sottoscritt_ dichiara di:

e non essere collegato a ditte o societa interessate alla partecipazione alle gare di acquisto.

Inoltre, esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del D.Lgs. n.
196/03 (Codice in materia di protezione dei dati personali), per gli adempimenti connessi alla presente
procedura.

Data Firma




